


Notre mission :
Cultiver, transformer et commercialiser des produits biologiques durables de grande qualité, tout en assurant le bien-être de nos em-

ployés, la protection de l’environnement et l’accomplissement de notre responsabilité sociétale. DAABON Organic’ est une entreprise 

familiale fondée sur la passion et l’engagement de 3 générations de la famille Davila. Les premiers hectares de plantation de bananes 

de la famille, qui datent de 1914, dans la région colombienne de Magdalena, ont bien grandi et ont permis à l’entreprise de devenir le 

premier fournisseur de produits agricoles tropicaux biologiques avec un total de 4520 hectares de production certifiée biologique. Nos 

activités comprennent aujourd’hui une chaîne d’approvisionnement entièrement intégrée, y compris des usines d’huile de palme, des 

raffineries et même notre propre terminal. Nous sommes convaincus que l’agriculture biologique est plus sûre et plus saine pour nos 

clients, pour nos salariés et pour l’environnement naturel. Nous vivons et travaillons dans une des régions les plus riches au niveau de la 

biodiversité et nous souhaitons la préserver pour les générations futures. Nous sommes aussi fortement attachés à notre communauté 

et nous pensons que nous devons profiter de chaque opportunité pour aider les gens de notre région à obtenir des conditions de vie 

meilleures en leur offrant un bon emploi, de meilleures conditions de travail, en aidant les petits cultivateurs, et en faisant en sorte que 

la santé et l’éducation soient à la portée de la majorité des gens. Nous offrons à nos clients le plus haut niveau de garantie grâce à une 

chaîne d’approvisionnement transparente et intégrée et ayant obtenu des certifications environnementales reconnues au niveau inter-

national. Chaque année, nos activités font l’objet de contrôles réalisés par des auditeurs externes expérimentés pour assurer que nous 

ne laissons jamais notre performance diminuer et que nous continuons à améliorer nos programmes environnementaux et sociaux.

Une biodiversité durable :
Nos activités sont basées dans la jolie région de Santa Marta, entre les montagnes de la Sierra Nevada, une des régions les plus riches 

au monde au niveau de la biodiversité. Dans cette zone, forêts tropicales et pics enneigés ne sont qu’à quelques kilomètres et les orni-

thologues amateurs aiment la région pour ses nombreuses espèces d’oiseaux. Pour maintenir la richesse naturelle de cette région, nous 

prenons conscience de l’importance d’essayer d’empêcher la disparition de la faune et la flore dans notre secteur d’opération qui abrite 

plus de 400 espèces d’oiseaux et 154 types de mammifères. Là où nos plantations bordent des voies navigables, nous maintenons 

des zones tampon d’au moins 30 mètres. De plus, nous avons reconstitué plus de 10 % de nos terres pour créer des réserves de faune 

et flore, qui permettent aux animaux d’errer calmement dans nos plantations. Dans les zones particulièrement sensibles, nous avons 

réservé jusqu’à 30% des terres à la faune et la flore. Nous sommes aussi soucieux de nous assurer que nos pratiques agricoles ne vont 

pas à l’encontre de l’équilibre de notre éco-système. Ainsi, notre programme de gestion des parasites utilise seulement des produits 

que l’on trouve naturellement dans la région.

Estimation des ressources :
Nous souhaitons laisser une empreinte positive sur notre planète, en ‘bouclant la boucle’ entre les ressources que nous exploitons et 

nos récoltes. Nous réutilisons et recyclons pratiquement tout, en produisant notre propre compost à partir des déchets agricoles et des 

engrais de bétail. En ayant nos propres usines, raffineries et terminaux, nous sommes capables de contrôler tous les aspects de nos 

activités et nous empêchons tout faux-pas dans cette chaîne qui pourrait mettre en péril notre engagement vers la durabilité et la 



responsabilité sociale. L’eau est la ressource la plus précieuse pour l’humanité et l’en-

vironnement. Nous nous efforçons de ce fait à ne pas polluer les voies fluviales mais 

aussi à réduire et recycler quasiment toute l’eau que nous utilisons. Au sein de notre 

activité caféière, nous avons trouvé un moyen pour remplacer 98% de l’eau que nous 

utilisions -5.500 litres par jour- en utilisant la gravité plutôt que l’eau pour enlever les 

coques des fèves de café. De même, nous avons des systèmes d’eau en boucle dans 

nos usines de conditionnement de bananes qui ont permis de réduire notre utilisation 

quotidienne d’eau de 66% soit de 55.000 à 20.000 litres par jour.

Notre objectif : atteindre le niveau « zéro déchets et 
niveau zéro carbone » d’ici 2012 :
Le changement climatique étant devenu le plus gros des challenges de la planète, nous 

voulons travailler vers une stratégie au niveau du carbone qui soit transparente et ef-

ficace et ainsi atteindre le niveau zéro carbone d’ici 2012. En 2008, nos bananes sont 

devenues le 1er produit frais au Japon à obtenir un label au niveau du carbone, et nous 

souhaitons réduire les émissions de gaz carbonique de nos plantations de 30% cette 

année . Nous passons maintenant en revue chaque aspect de notre activité pour réduire 

ou éliminer les émissions de carbone.

Rendre nos communautés plus fortes :
Les agriculteurs du Nord de la Colombie ont subi beaucoup de privations et ont du faire face à de grands défis pour créer des conditions 

de vie meilleures pour eux-mêmes et leurs familles. Beaucoup ont quitté la région pour échapper à certains conflits et sauver leurs 

familles. En 1999, DAABON a piloté une inititive gouvernementale (Alliances pour la Paix), un programme de petits cultivateurs visant 

à créer des opportunités pour ces familles souhaitant revenir dans la région et ceux qui y étaient restés. Aujourd’hui , 530 familles 

cultivent le cacao et l’huile de palme grâce à une de ces Alliances, qui accorde des crédits avec des conditions favorables ainsi qu’une 

assistante technique, ce qui encourage des pratiques agricoles durables à long terme. Par notre commerce équitable et nos program-

mes RSPO, nous contrôlons et nous nous assurons que les fermiers et leurs familles jouissent de conditions de vie largement améliorées. 

Nous encourageons les agriculteurs à développer des pratiques agricoles durables. Les agriculteurs dans nos Alliances produisent en 

accord avec les principes de base de l’écologie, en jouissant d’un environnement plus propre, des prix forts ainsi qu’une dépendance 

moindre aux engrais industriels et aux pesticides. DAABON étant devenue une entreprise fructueuse dans une zone à faible revenu, 

nous voulons faire profiter la communauté entière. Au cours des 20 dernières années, DAABON a approvisionné les populations en eau 

potable dans tout le secteur par le biais du programme FLOTRABAN. Nous avons également constuit des centres d’accès à l’éducation 

et à la santé accessibles à 360 familles.

Croissance de nos salariés :
DAABON est une entreprise familiale et nous aimons considérer nos 1500 employés comme des membres de notre famille, qu’ils soient 

à récolter les bananes dans les plantations de Magdalena ou dans un bureau à Tokyo. Beaucoup de nos employés travaillent avec nous 

depuis des dizaines d’années. Nos programmes SA8000 et RSPO nous apportent une ligne directrice pour nous assurer que toutes 

les conventions ILO sont rigoureusement appliquées, ceci étant le strict minimum et non une fin en soi. La sécurité de nos employés 

est une de nos premières priorités. Nos techniques agricoles respectueuses de l’environnement nous assurent que nos ouvriers sont 

protégés des substances toxiques et au fil des ans, nous avons mécanisé les tâches les plus physiquement dangereuses ou pénibles. 

Par exemple, nos plantations de bananes sont parcourues par tapis roulants mécaniques afin que les travailleurs ne marchent pas 

plus de 75 mètres avec des charges lourdes. Nos travailleurs vivent dans les environs mais pas au sein des plantations. Toutefois nous 



souhaitons les aider en leur fournissant un accès à des logements modernes avec de bonnes conditions sanitaires. En 2009, nous avons 

construit des maisons pour 150 de nos employés, et notre objectif est d’en constuire 300 de plus d’ici 2012. Ces travailleurs auront la 

possibilité d’acheter ces maisons pour un prix abordable (30% du prix du marché) et les maisons resteront leur propriété même s’ils 

décidaient de quitter l’entreprise.

Produits durables de DAABON :
Huile de palme : Par nos activités intégrées, nous sommes un des seuls fournisseurs mondiaux d’huile de palme brute biologique et 

entièrement préservée, d’huile de noix de palme, de savon biologique translucide et opaque, de margarine et autres matières grasses. 

Ceci assure une intégrité et une traçabilité complète, permettant à notre client de savoir qu’il contribue aux bonnes conditions de vie 

de centaines de familles sans détruire des habitats naturels et des forêts tropicales. 

Bananes : Nos bananes biologiques sont appréciées dans le monde entier. Au cours des 20 ans de pratiques certifiées écologiques, nous 

avons créé une banane de haute qualité pauvre en eau et riche en saveur avec une apparence et un goût qui satisfont même le client 

de supermarché le plus difficile. Grâce à un tri rigoureux, nos bananes peuvent être livrées dans n’importe quelle taille désirée, y compris 

une taille amusante, populaire auprès des enfants.

Café : Notre café biologique, est cultivé à l’ombre, tout en haut des montagnes de la Sierra Nevada et est certifié aux normes de  

l’ « Alliance des forêts tropicales » Il est vendu en Europe, en Asie et aux Etats-Unis.

Cacao : Le cacao ‘Porcelana’ est la base de notre liqueur de chocolat, du cacao en poudre et du beurre de cacao. Le cacaco est cultivé dans 

notre ferme ‘Shangri-La’ et aussi par 250 fermes de la région.

Autres produits : Nous sommes également en mesure de fournir du sucre de canne biologique certifié, de la mélasse, des avocats et  

des noix de coco biologiques.


